Syndicat
des EQUX
E" dela Rochette

SAVOIE

COMPTE RENDU COMITE SYNDICAL DU 13 AVRIL 2026

27 PRESENTS :

Jean Claude MARTINET, Daniel SIMON, Dominique NOWOTNY, Florent SANTT, Sébastien MARMORAT, Eric
BOSSON, Claire CHARGUERON, Marjolaine JENFT, Dominiques SALLES, William RECORDON, Jean Frangois
CLARAZ, Michel FORAY, Nathalie POMEON, Pascal EXERTIER, André DAZY, Gilles RIGHETTO, Christian
LAMOURELLE, Jean Yves BERGER SABATTEL, Patrick BELLOT, Michel SYMANZIK, Jean Frangois JOLY, Pierre
DUBOSSON, Dominique SABATIER, Jean Claude MESTRALLET, Karin FALCOZ, Gilles RAFFIN, Michel BELMONTE.
1 EXCUSE :

Daniel PILLET (donne procuration a André DAZY)

Monsieur le Président sortant, Alain SIBUE, ouvre la séance a 18h05 aprés avoir obtenu les signatures des présents.

Le Président sortant fait un bilan du mandat en cours, des évolutions du Syndicat des Eaux et remercie les agents pour
leur travail.

Il donne la parole au doyen, Monsieur Jean Frangois CLARAZ.

Délibérations n° 1 : INSTALLATION DU COMITE SYNDICAL ET ELECTION DU PRESIDENT

Les membres du comité du Syndicat des Eaux, désignés par les conseillers municipaux des communes intéressées, se
sont réunis au siége du Syndicat de Eaux de la Rochette, sur convocation qui leur a été adressée par le Président,
conformément aux articles L 2121-10, L2121-11 et L2122-8 du Code Général des Collectivités Territoriales

Le doyen de ’Assemblée fait I'appel nominal et procéde a l'installation du Comité Syndical en application de I'article 2122-
8 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Monsieur CLARAZ invite le comité syndical a procéder a I'élection du Président. Il a rappelé, gu’en application des articles
L. 2122-4 et L. 2122-7 du CGCT rendus applicables aux établissements publics de coopération intercommunale (EPCI) et
aux syndicats mixtes, par renvoi de I'article L.5211-2 du mé&me code, le Président est élu au scrutin secret, uninominal et a
la majorité absolue parmi les membres de I'assemblée délibérante. Si, aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a
obtenu la majorité absolue, il est procédé & un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative. En cas
d’égalité de suffrages, le plus agé est déclaré élu.

Il a été désigné deux assesseurs, Florent SANTT et Claire CHARGUERON, et un secrétaire de séance, Pierre
DUBOSSON, parmi les membres du comité et demandé aux candidats de se faire connaitre.

Monsieur Jean Claude MARTINET, seul candidat fait un discours.

il est procédé au vote a bulletins secrets.
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ELECTION DU PRESIDENT

1er Tour

Nombre d'inscrits 28
Nombre de bulletins dans I'urne / votants (a) 28
(Enveloppes déposées)

Nombre de bulletins nuls 1
(art. L. 66 du code électoral) (b)

Nombre de bulletins blancs (art. L 65 du code électoral) (b) 1
Nombre de suffrages exprimés (a-b) 26
Majorité absolue 15

(Suffrage exprimé/2) +1

Monsieur Jean Claude MARTINET a obtenu la majorité absolue avec 26 voix et a été proclamé président et

a été immédiatement installé.

Délibération n° 2 : DETERMINATION DU NOMBRE DE VICE PRESIDENTS

Le président a indiqué qu’en application de I'article L.5211-10 du CGCT, le bureau de I'établissement public de
coopération intercommunale est composé du président, d'un ou plusieurs Vice-présidents et éventuellement d’'un ou
plusieurs autres membres. Le nombre de Vice-Présidents est déterminé par le comité syndical sans que ce nombre ne
puisse étre supérieur a 20 %, arrondi a 'entier supérieur, de I'effectif total du comité syndical, soit 6 Vice-Présidents.

Le comité syndical peut, a la majorité des deux tiers, fixer un nombre de vice-présidents supérieur a celui qui résulte de
Fapplication des dispositions précitées, sans pouvoir toutefois excéder 30 % de son propre effectif et le nombre de 15.

Le Président propose deux vice-présidents aux termes de l'article L. 2121.2 du Code Genéral des Collectivités Territoriales

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical a 'unanimité décide de :
- Fixer a deux le nombre de vice-présidents.

Pour : 27 Contre: 0

Abstention : 0

Délibération n° 3 : ELECTION DES VICE PRESIDENTS

It a donc été procédé, dans les mémes formes et sous la présidence de Monsieur MARTINET, a I'élection des vice-

présidents.
It est demandé aux candidats de se faire connaiire.

Monsieur Patrick BELLOT

Monsieur Pierre DUBOSSON
Monsieur Jean Claude MESTRALLET
Madame Nathalie POMEON

se sont portés candidats.

Aprés le discours, il est alors procédé au vote a bulletin secret.
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Résultats du premier tour de scrutin

(Suffrage exprimé/2) +1

Nombre d’'inscrits 28
Nombre de bulletins dans I'urne / votants (a) 28
(Enveloppes déposées)

Nombre de bulletins nuls 3
(art. L. 66 du code électoral) (b)

Nombre de bulletins blancs (art. L 65 du code électoral) (b) 0
Nombre de suffrages exprimés (a-b) 25
Majorité absolue 13

INDIQUER LES NOM ET PRENOM DES CANDIDATS

NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS

(dans l'ordre alphabétique) En chiffres En toutes lettres
Patrick BELLOT 6 Six
Pierre DUBOSSON 7 Sept
Jean Claude MESTRALLET 7 Sept
Nathalie POMEON 5 Cing

Aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue.
Il doit étre procédé a un autre tour de scrutin.

Résultats du deuxiéme tour de scrutin

Sont candidats :

Monsieur Pierre DUBOSSON
Monsieur Jean Claude MESTRALLET
Madame Nathalie POMEON

Aprés le discours, il est alors procédé au vote a bulletin secret.

(Suffrage exprimé/2) +1

Nombre d’inscrits 28
Nombre de bulletins dans 'urne / votants (a) 28
(Enveloppes déposées)

Nombre de bulletins nuls 0
(art. L. 66 du code électoral) (b)

Nombre de bulletins blancs (art. L 65 du code électoral) (b) 0
Nombre de suffrages exprimés (a-b) 28
Majorité absolue 15
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INDIQUER LES NOM ET PRENOM DES CANDIDATS NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS
(dans I'ordre alphabétique) En chiffres En toutes lettres
Pierre DUBOSSON 16 Seize
Jean Claude MESTRALLET 7 Sept
Nathalie POMEON 5 Cing

Monsieur Pierre DUBOSSON, ayant obtenu la majorité absolue, a été proclamé premier vice-président et immédiatement
installé.

Election du deuxiéme Vice-Président

Il a été ensuite procédé sous la présidence de Monsieur Jean Claude MARTINET, a I'élection du deuxiéme vice-
président. Il est demandé aux candidats de se faire connaitre.

Monsieur Patrick BELLOT

Madame Nathalie POMEON

Monsieur Michel SYMANZIK

Monsieur Dominique SALLES

Aprés le discours, il est alors procédé au vote a bulletin secret.

Résultats du premier tour de scrutin

Nombre d’inscrits 28

Nombre de bulletins dans I'urne / votants (a) 28
(Enveloppes déposées)

Nombre de bulletins nuls 0
(art. L. 66 du code électoral) (b)

Nombre de bulletins blancs (art. L 65 du code électoral) (b) 2
Nombre de suffrages exprimés (a-b) 26
Majorité absolue 14

(Suffrage exprimé/2) +1

INDIQUER LES NOM ET PRENOM DES CANDIDATS NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS
(dans I'ordre alphabetique) En chiffres En toutes lettres
Patrick BELLOT 8 Huit
Nathalie POMEON 4 Quatre
Dominique SALLES 8 Huit
Michel SYMANZIK 6 Six

Aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue.
Il doit étre procédé a un autre tour de scrutin.
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Il est demandé aux candidats de se faire connaitre. Sont candidats :

Monsieur Patrick BELLOT

Monsieur Michel SYMANZIK

Monsieur Dominique SALLES
Nombre d’inscrits 28
Nombre de bulletins dans I'urne / votants (a) 28
(Enveloppes déposées)
Nombre de bulletins nuls 0
(art. L. 66 du code électoral) (b)
Nombre de bulletins blancs (art. L 65 du code électoral) (b) 0
Nombre de suffrages exprimés (a-b) 28
Majorité absolue 15

(Suffrage exprimé/2) +1

INDIQUER LES NOM ET PRENOM DES CANDIDATS

NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS

(dans l'ordre alphabetique) En chiffres En toutes lettres
Patrick BELLOT 8 Huit
Dominique SALLES 11 Onze
Michel SYMANZIK 9 Neuf

Aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue. Il doit étre procédé & un autre tour de scrutin a la majorité

relative.

Résultats du troisiéme tour de scrutin

Sont candidats :

Monsieur Patrick BELLOT

Monsieur Michel SYMANZIK

Monsieur Dominique SALLES
Nombre d’inscrits 28
Nombre de bulletins dans I'urne / votants (a) 28
(Enveloppes déposées)
Nombre de bulletins nuls 0
(art. L. 66 du code électoral) (b)
Nombre de bulletins blancs (art. L 65 du code électoral) (b) 0
Nombre de suffrages exprimés (a-b) 28

Page 5sur9




INDIQUER LES NOM ET PRENOM DES CANDIDATS

NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS

(dans l'ordre alphabétique) En chiffres En toutes lettres
Patrick BELLOT 10 Dix
Dominique SALLES 10 Dix
Michel SYMANZIK 8 Huit

Monsieur Patrick BELLOT et Monsieur Dominique SALLES ont obtenu un nombre de voix identique.
Conformément a la légisiation, en cas d’égalité de suffrages, a la majorité relative, le plus agé est déclaré

élu.

Monsieur Patrick BELLOT a donc été proclamé deuxieme vice-président et immédiatement installé.

LECTURE DE LA CHARTE DE L ELU LOCAL

La loi n° 2015-366 du 31 mars 2015 a prévu que, lors de la premiére réunion du comité syndical, immédiatement aprés
I'élection du Président et des vices président, le nouveau Président doit donner lecture de la charte de I'élu local, comme

prévu au CGCT.

Les articles L.1111-13 et L.1111-14 du CGCT définissent les devoirs que les élus locaux doivent respecter dans I'exercice

de leur mandat.

Aucun formalisme particulier n’est requis. La lecture de la charte et sa remise doivent étre mentionnées dans le procés-
verbal de la séance d'installation, mais aucune disposition ne prévoit I'organisation d’un vote. Aucune délibération n'est

donc nécessaire.

La charte est mise en copie du présent compte rendu.

Délibération n° 4 : DESIGNATION DES MEMBRES DES COMMISSIONS

Le Président demande aux membres du Comité Syndical de bien vouloir procéder a la désignation des membres des

différentes commissions. Sont nommeés :

COMMISSION FINANCES

COMMISSION TRAVAUX

Heloise VIOLA

Dominique SABATIER

Jean Yves BERGER SABATTEL

Michel FORAY

Claire CHARGUERON

Dominique NOWOTNY

Pierre DUBOSSON

Patrick BELLOT

Jean Frangois CLARAZ

Christian LAMOURELLE
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Election des membres de la COMMISSION D’APPEL D’OFFRES/ MAPA

Le Président demande aux candidats de se faire connaitre. Il y a lieu d’élire cing délégués titulaires et cing délégués
suppléants.

A l'unanimité des membres du comité syndical, il a été procédé au vote a main levée.

TITULAIRES SUPPLEANTS
Dominique SALLES Dominique SABATIER
Nathalie POMEON Florent SANTT

Dominique NOWOTNY Michel SYMANZIK

Gilles RAFFIN William RECORDON

Michel FORAY Christian LAMOURELLE

Cette commission sera convoquée par le Président du Syndicat des Eaux & chague marché passeé par la collectivité
concernant les marchés publics de travaux a procédure adaptée de 100 000€ HT a 5 403 999.99€HT, et marchés publics
de fournitures et services de 40 000€ HT a 215 999.99€HT, seuils avant procédure formalisée.

Le rdle de cette commission sera de déterminer la ou les offres économiquement les plus avantageuses, proposer au
Président d’engager des négociations, et de choisir les titulaires des marchés au vu des rapports établis lors de
I'ouverture des plis.

Elle sera convoquée pour chague avenant de plus de 10%.

Pour : 28 Contre : 0 Abstention : 0

Délibération n° 5 : INDEMNITES DES ELUS

Les élus locaux peuvent percevoir des indemnités de fonctions compte tenu de leurs mandats.

Ces indemnités sont réglementées et plafonnées. La majorité des plafonds d’indemnités de fonction sont fixées par le
Code général des collectivités territoriales et calculées selon la strate démographique dans laquelle s’inscrit la collectivité.

La population a prendre en compte est la population « totale » telle gu’elle résulte du dernier recensement.

L'indemnité, selon la référence mentionnée a l'article L.2123-20 du CGCT, se calcule sur la base d’un indice de la fonction
publique auquel est appliqué un pourcentage.

Pour information, pour le Syndicat des Eaux se situant dans la strate de population de 10000 a 19 999 habitants,
lindemnité plafond du Président est de 21.66% de lindice brut 1027 et celle des vice-présidents est de 8.66% de ce
méme indice.

Considérant la population adhérente au syndicat des eaux de La Rochette de 10332 habitants.

Le comité syndical, aprés en avoir délibéré :

-décide de fixer le montant de lI'indemnité pour I'exercice effectif des fonctions :

» Pour le Président a un taux de 21,66 % de I'indice 1027, soit 890,34 € brut mensuel
> Pour les 2 Vice-présidents a un taux de 8,66 % de l'indice 1027, soit 355,97 € brut mensuel

-précise que les indemnités de fonction du président et des vices présidents seront payées mensuellement et revalorisées
en fonction de la valeur du point d'indice des fonctionnaires

-s'engage a inscrire au budget chaque année les crédits correspondants

Précision est ici faite, que les indemnités du Président sont versées dés le jour de son élection, et que pour percevoir une
indemnité, les vice-présidents doivent avoir regus une délégation du président par arrété déposé en Préfecture.

Pour : 28 Contre : 0 Abstention : 0
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Délibération n° 6 : DELEGATION D’ATTRIBUTION DU COMITE SYNDICAL AU PRESIDENT

Afin de favoriser une bonne administration quotidienne du syndicat des eaux, L’article L 5211-10 du Code Général des
Collectivités territoriales prévoit que le comité syndical peut déléguer au Président une partie de ses attributions.
Seules les attributions suivantes ne peuvent faire I'objet d’'une déléqation :

1° vote du budget, de l'institution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances ;

2° approbation du compte administratif ;

3° dispositions a caractére budgétaire prises par un établissement public de coopération intercommunale a la suite d'une
mise en demeure intervenue en application de I'article L.1612-15 ;

4° décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de fonctionnement et de durée de
I'établissement public de coopération intercommunale ;

5° adhésion de ['établissement a un établissement public ;

6° délégation de la gestion d'un service public ;

7° dispositions portant orientation en matiére d'aménagement de I'espace communautaire, d'équilibre social de I'habitat
sur le territoire communautaire et de politique de |a ville.

Cet article prévoit également que lors de chaque réunion de I'organe délibérant, le président rend compte des travaux du
bureau et des attributions exercées par délégation de I'organe délibérant.

En conséquence, il est proposé au Comité Syndical afin d’assurer le bon fonctionnement du Syndicat de donner au
Président les délégations d'attributions suivantes :

1- De procéder, dans les limites fixées par le comité syndical, 300 000€, a la réalisation des emprunts destinés au
financement des investissements prévus par le budget, et aux opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y
compris les opérations de couvertures des risques de taux et de change ainsi que de prendre les décisions mentionnées
au Il de larticle L1618-2 et au a de l'article L 2221-5-1, sous réserve des dispositions du ¢ de ce méme article, et de
passer a cet effet les actes nécessaires

2- Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés et des accords-
cadres de travaux, fournitures et services qui peuvent étre passés sous forme de procédure adaptée ainsi que toute
décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget ; mais sous réserve de I'accord de la
Commission Appel d’offres/MAPA & partir de 100 000€ HT pour les marchés de travaux, et 60 000 € HT pour les marchés
de fournitures et de services et des avenants de plus de 10%.

3- Décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée n'excédant pas douze ans ;

4- Passer les contrats d’assurance et accepter les indemnités de sinistre y afférentes ;

5- Créer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services du syndicat des eaux ;

6- Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;

7- Décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 € ;

8- Fixer les rémunérations et régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de justice et experts ;

9- Intenter au nom du syndicat des eaux les actions en justice et défendre le syndicat des eaux dans les actions intentées
contre lui, devant les juridictions compétentes

10- Réaliser les lignes de trésorerie sur la base d’'un montant maximum de 300 000€

11- Conclure ou signer toutes conventions ou contrats ou avenants avec des organismes publics, privés ou des
particuliers

12- Procéder a toutes les demandes de subvention aux partenaires publics ou privés contribuant au financement des
projets approuvés par le comité syndical.

13- D’autoriser le recrutement d’'un agent contractuel sur emploi permanent lorsque les besoins des services ou la nature
des fonctions le justifient et sous réserve qu’aucun fonctionnaire n’ait pu étre recruté dans les conditions prévues par la loi

14- D'admettre en non-valeur les titres de recettes, ou certaines catégories d'entre eux, présentés par le comptable public,
chacun de ces titres correspondant a une créance irrécouvrable d'un montant inférieur a 200 euros. Le Président rend
compte au moins une fois par an de ses décisions au comité syndical au moyen d’'un état listant les créances admises en
non-valeur et les motifs ayant présidé a cette admission.

Vu les articles L. 5211-9 et L.5211-10 du code général des collectivités territoriales permettant au conseil syndical de
déléguer au président un certain nombre de ses compétences
Considérant I'utilité de ces délégations pour gérer plus efficacement et plus rapidement les affaires du syndicat et éviter la
surcharge des ordres du jour des séances de conseil syndical,

Vu les articles L. 5211-9 et L.5211-10 du code général des collectivités territoriales permettant au conseil syndical de

déléguer au président un certain nombre de ses compétences
Considérant |'utilité de ces délégations pour gérer plus efficacement et plus rapidement les affaires du syndicat et éviter
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Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré :
DECIDE, en application de I'article L. 5211-10 du code général des collectivités territoriales, de déléguer & Monsieur le

Président les attributions proposées ci-dessus
Abstention : 0

Pour : 28 Contre : 0
DIVERS

Le Président demande si les délégués ont des remarques sur le dernier compte rendu du comité syndical du 15 décembre
2025, regu avec la convocation du présent comité. Aucune observation n'est levée. Le compte rendu est approuve a

Punanimité.
Les réunions suivantes sont fixées :

Commission finances : lundi 20 avril 2026 a 18h30
Comité Syndical, vote du budget primitif notamment : lundi 27 avril 2026 a 18h15

Une convocation sera adressée ultérieurement

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & 20h00
Le secrétaire de séance

Le Président
Pierre DUBOSSON
5

Jean Claude MAR_TINET \
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